
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 

 

 
 

 
 Rémunération de l’apprenti :  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 Une formation pratique 
 Une équipe pédagogique disponible et à l’écoute 
 Un réseau de partenaires professionnels ancré sur le territoire 
 Un cadre de vie et d’étude adapté 
 Un atelier pédagogique  

 
 
 
 Avoir entre 16 et 29 ans 
 Être titulaire d’un BAC Pro ou d’un BTS 
 Avoir signé un contrat d’apprentissage avec un employeur 
 Dossier de candidature avec entretien avec le directeur ou un membre de l’équipe pédagogique 

Rythme d’alternance CS PMATMHT 

MFR 16 semaines - 550 heures 

Certificat de Spécialisation 
Pilotage de Machines Agricoles et 

Travaux Mécanisés à Haute Technicité 

Une      Une CERTIFICATION en APPRENTISSAGE   

Entreprises supports de formation :  
- Exploitation agricole  
- Coopérative d’Utilisation du Matériel Agricole (CUMA) 
- Entreprise de Travaux Agricoles 
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Une      Les PLUS de la FORMATION 

Une      CONDITIONS d’ADMISSION 

Une      OBJECTIFS GÉNÉRAUX  de la FORMATION    

Certificateur : Ministère de l’Agriculture et de la souveraineté Alimentaire 

Date de l’enregistrement : 01/01/2024 

Code diplôme : 46321007 

Code RNCP : 38073 

Le CS « Pilotage de Machines Agricoles et Travaux Mécanisés à Haute Technicité » vise l’acquisition de compétences 

relatives au pilotage de machines agricoles et à la maîtrise technique de travaux mécanisés à haute technicité. Cette 

certification s’appuie sur le référentiel du diplôme du Baccalauréat professionnel « agroéquipement » et du Brevet 

professionnel « conducteur de machines agricoles »(BPCMA). 

Le CS PMATMHT cible le pilotage optimisé des machines, c’est-à-dire, l’exploitation de leurs 

potentialités/fonctionnalités, en vue de réaliser des travaux agricoles mécanisés « critiques/décisifs » dans les 

itinéraires culturaux qui requièrent une plus forte technicité, agronomique et technologique. 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Au cours de la formation, les 3 Unités Capitalisables (UC) constitutives du diplôme sont évaluées par des entretiens 
oraux d’explicitations à partir de situations professionnelles vécues en entreprise 

 100 % en contrôle continu 

 

 

 

MFR DE CAMPAGNE LES BOULONNAIS 
7 rue des Sans culottes   
62 650 CAMPAGNE LES BOULONNAIS 
03.21.86.52.76 – mfr.campagne@mfr.asso.fr                                                 
www.mfrcampagne.fr                                                                                                                           

Une      ACTIVITÉS VISÉES de la FORMATION 

OBT    Modalités de l’EXAMEN 

        VIE ACTIVE – DEBOUCHES 

Conducteur d’engins agricoles dans 
une exploitation agricole, une 
Entreprise de Travaux Agricoles (ETA), 
une Coopérative d’Utilisation de 
Matériel Agricole (CUMA), ouvrier ou 
ouvrière agricole dans une 
exploitation agricole, un groupement 
d’employeurs, une structure de 
remplacement…. 

 
 

Coût annuel de la pension : 
Le coût de la formation est pris en 

charge par les OPCO 

Une      COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES ATTESTÉES de la FORMATION 

 Analyse de données agronomiques 

 Mécanique du matériel et des équipements 

 Préparation des fournitures nécessaires aux travaux  

 Paramétrage numérique des machines et des équipements  

 Réalisation des travaux mécanisés de semis de précision d’entretien mécanique des cultures, 

d’apports d’intrants et de récoltes. 

 Traçabilité des travaux 

Préparer les conditions d’intervention technique sur une parcelle 
▪ Réaliser un diagnostic agroécologique d’une parcelle  

▪ Interpréter des données numériques relatives à des travaux d’apports d’intrants sur une parcelle 

Optimiser les paramétrages et les réglages des machines et des équipements    
▪ Paramétrer le guidage GPS et des séquences de travail automatisés  

▪ Effectuer les réglages des machines et des équipements 

Réaliser des travaux agricoles mécanisés de haute technicité agronomique et technologique 
▪ Réaliser des travaux mécaniques d’entretien des cultures  

▪ Réaliser des travaux de récolte  

 

Actualisé le 06/07/2026 

L’ANNÉE 2026 

EN CHIFFRE 

Taux de réussite aux examens 2026 : % 

Taux d’insertion professionnelle :  % 

Taux de poursuites d’études : % 

Taux de rupture des contrats :% 

Taux de présentation à l’examen : % 

Taux d’interruption en cours de formation : % 
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil 

Pas de candidat dans cette option cette année 

http://www.mfrcampagne.fr/

